
 ابیطالبکمیته بهداشت محیط با همکاری واحد توسعه تحقیقات بالینی بیمارستان علی ابن 
 

 دستورالعمل غربالگری و محدودیت کاری پرسنل در معرض خطر یا بیماری الف(  

 توسط سرپرستار معرفی گردند(، خوداظهاری)  شناسایی پرسنل دارای ریسک بال  •

 بررسی صحت گزارشات توسط دفتر پرستاری  •

 های کم خطر و عادیجابجایی پرسنل دارای ریسک بال به بخش •

 . های گردشی چیدمان شوند)پرخطر( در شیفت  ریسک بال در صورت امکان افراد دارای   •

 COVID-19های عفونی خصوصاً  های پرخطر از لحاظ سلامت جسمی بیماریمعاینات منظم پرسنل بخش •

عدم حضور آنها در المکان  و حتی   COVID-19های عفونی خصوصاً  ترخیص سریع افراد دارای علائم بیماری •

 محیط کاری بخش و بیمارستان

 صورت مناسب و با حفظ شرایط ایمنی هه جسمی و روحی منظم پرسنل بتغذی •

 COVID-19های پرخطر عفونی و  مدت افراد در بخشکارگیری طولنیهعدم ب •

های پرخطر بدون آموزش و انجام معاینات اولیه ممنوع بکارگیری نیروهای جدیدالورود و از سایر مراکز در بخش •

 .باشدمی

 

های بیماران قطعی مبتلا به بیماری حاد تنفسی و ضرورت رعایت احتیاطات لاقاتیدستورالعمل محدودیت ورود م ب(  

 ای وتماس توسط ایشانقطره

 . باشدکرونا ممنوع میمثبت  ملاقات بیماران مشکوک و   •

 شود کلیه امور مربوط به بیماران توسط بیماربر انجام می •

وسایل حفاظت فردی و رعایت اصول ایمنی و در صورت لزوم ورود افراد در شرایط اضطراری موارد استفاده از   •

 .باشدبهداشت  الزامی می

 . های  عفونی جلوگیری نمایدافرادی متفرقه و همراهیان بیماران به داخل بخش  باشد از ورودنگهبان موظف می •


